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บริษัท อารเอส จํากัด (มหาชน) 
 

หลักเกณฑการใหสิทธิผูถือหุนเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 
 
 
วัตถุประสงค 

บริษัท อารเอส จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) คํานึงถึงความสําคัญของผูถือหุนและเพื่อเปนการสงเสริมการกํากับดูแล

กิจการที่ดี ดังนั้น กอนการประชุมผูถือหุนบริษัทฯจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องท่ีผูถือหุนเห็นวาเปนประโยชนแกบริษัทฯ เพื่อ

พิจารณาบรรจเุปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุนตามหลักเกณฑท่ีบริษัทฯกําหนด 

 

หลักเกณฑ 

1.  คุณสมบัติของผูถือหุนที่จะมีสิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมสามัญผูถือหุน    

 

ผูถือหุนของบริษัทฯท่ีประสงคจะเสนอเรื่องเพื่อบรรจใุนวาระการประชุม ตองถือหุนอยางตอเนื่องไมนอยกวารอยละ 4.5 

ของจาํนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ   โดยอาจเปนผูถือหุนรายเดยีว หรือ หลายรายรวมกันก ็ได และ  เปนการ

ถือหุน อยางตอเนื่องนับจากวันที่ถือหุนจนถึงวันที่เสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมเปนเวลาไมนอยกวา 12 เดือน 

และ ถือหุนตอเนื่องจนถึงวันทําการสุดทายของป 

 

2.  การเสนอเรื่องเพื่อบรรจวุาระการประชุม 

 

ผูถือหุนที่มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1 ของหลักเกณฑน้ี สามารถเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจเุปนวาระการประชุม โดย

กรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพือ่บรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558” ทั้งนี้ ผูถอืหุนตองสงตนฉบับของ

แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 พรอมลงชื่อไวเปนหลักฐาน และเอกสาร

หลักฐานที่เกี่ยวของอยางครบถวนและสมบูรณ ไดแก หลักฐานการถือหุนตามหลักเกณฑในขอ 1 และเอกสารประกอบ

เพ่ิมเติมที่จะเปนประโยชนตอการพิจารณาของคณะกรรมการ(ถามี) ใหถึงบริษัทฯ ภายในวันที ่ 30 ธันวาคม 2557 ตาม

ท่ีอยูดังนี ้

 

         สํานักกฎหมาย 
บริษัท อารเอส จํากัด (มหาชน) 
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สามัญผูถือหุน ประจําป 2558” และลงชื่อไวเปนหลักฐาน แลวรวบรวมสงเปนชุดเดียวกัน 

 

3.  เพ่ือใหการดําเนินการประชุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บริษัทฯขอสงวนสิทธิ์ที่จะไมบรรจุเรื่องดังตอไปนี้เปนวาระการ

ประชุม 

 

1)  เรื่องท่ีเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ 

2)  เรื่องท่ีอยูนอกเหนืออํานาจท่ีบริษัทฯจะดําเนินการได 

3)  เรื่องท่ีผูถือหุนไดเคยเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาในรอบ 3 ปท่ีผานมา และ ไดรับมติสนับสนุนดวยเสียงที่       

นอยกวารอยละ 10 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่ขอเท็จจริงยังไมไดเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสําคัญ 

4)  เรื่องท่ีเสนอโดยผูถือหุนที่มีคุณสมบัติไมครบถวน ใหขอมูลหรือเอกสารหลักฐานไมครบถวน ไมเพียงพอ หรือ เสนอ

มาไมทันภายในระยะเวลาที่กําหนด หรือไมสามารถติดตอได 

5)  เรื่องท่ีไมเปนประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัทฯ 

6)  เรื่องท่ีเสนอ หรือ หลักฐานประกอบการเสนอของผูถือหุนนั้น ไมครบถวน หรือ ไมถูกตอง หรือ มีขอมูลไมเพียงพอ 

หรือ มีขอความที่ไมตรงตามความเปนจริง หรือ มีขอความคลุมเครือ  

7)  เรื่องท่ีเปนอํานาจการบริหารจัดการของบริษัทฯ   เวนแตเปนกรณีท่ีกอใหเกิดความเดือดรอนเสียหายอยางมี

นัยสําคัญ    ตอผูถือหุนโดยรวม 

8)  เรื่องท่ีขัดกับกฎหมาย ประกาศ ขอบังคับทางการ หรือ หนวยงานที่กํากับดูแล หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือ ไมเปน 

ไปตามวัตถุประสงค ขอบังคับบริษัทฯ มติท่ีประชุมผูถือหุน การกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และ จริยธรรมการ

ดําเนินธุรกิจ 

9)  เรื่องซึ่งตามปกติกฎหมายกําหนดใหตองไดรับการพิจารณาจากที่ประชุมผูถือหุน และ บริษัทฯไดดําเนินการกําหนด      

เปนวาระการประชุมทุกครั้ง 

10)  เรื่องท่ีบริษัทฯไดดําเนินการแลว 

11)  เรื่องท่ีซ้ํากับเรื่องท่ีไดเสนอมากอนแลว 

 

4.   คณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ผูถือหุนเสนอ และ บริษัทฯจะแจงผลการพิจารณาใหทราบภายหลัง

การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ภายในเดือนมีนาคม 2558 โดยเรื่องที่ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

จะบรรจุเปนวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 ตอไป 

 

ดาวนโหลด  แบบขอเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 


